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Der Vorstand der Kasse hatte die Mitgliederversammilung, die dieses Jahr wieder als
Prasenzsitzung abgehalten wurde, mit schriftlicher Einladung vom 13. Juni 2023 ord-
nungsgemal nach § 15 Abs. 3 der Satzung einberufen. Der Vorsitzende des Auf-
sichtsrates, Herr Jean Simonin begrifRte zunachst die anwesenden Mitglieder, Ver-
trauensleute sowie die Gaste

- Frau Julia Sturm, Aktuarin, Mercer Deutschland

- Herrn Norbert Steinle, Wirtschaftsprifer, Rédl & Partner

- Herrn Kurt Ries, Vorstand des Peugeot Pensionarsvereins
- Herrn Peter Bungert, ehemaliges Vorstandsmitglied

als auch die Mitglieder des Aufsichtsrats und die Vorstéande.

Die Treuhanderin der Kasse, Frau Eva Mechel, konnte an der Sitzung nicht teilneh-
men.

Herr Simonin ernannte, gemaR § 15 Abs. 7 der Satzung, Frau Annette Uhl zur Schrift-
fahrerin der Versammlung. Einwande seitens der Mitglieder wurden nicht erhoben.

Die Tagesordnung war den Mitgliedern bekannt, sie wurde mit dem Einladungsschrei-
ben versandt.

Die Tagesordnung umfasste folgende Punkte:

Eréffnung und BegriRung durch den Versammlungsleiter

Vorstellung Herr Norbert Steinle, Wirtschaftspriifung Réd! & Partner, Niirnberg

Genehmigung des Protokolls der Mitgliederversammlung vom 21. Juli 2022

Bericht des Vorstands liber das Geschaftsjahr 2022

Veréffentlichungen auf der Homepage

Bericht des Aufsichtsrats Uber seine Tatigkeit

Bericht des Aufsichtsrats Uber das Ergebnis der gesetzlichen Priifung

Feststellung und Genehmigung des Jahresabschlusses 2022 sowie des Lage-

berichts

9. Entlastung der Mitglieder des Vorstands

10. Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats

11. Beschluss zur Nichtbeteiligung der Versicherten an den Bewertungsreserven

12. Satzungsanderung zur Aufnahme von Stellantis Germany GmbH und
Stellantis &You Deutschland GmbH als verbundene Unternehmen

13. Bestimmung des Abschlusspriifers fur den Jahresabschluss 2023

9 ~N & oA o=

2



RPEUGEOT PENSIONSKASSE PEUGEOT DEUTSCHLAND VVaG

Die Bilanz sowie die Gewinn- und Verlustrechnung stehen seit Juni 2023 zur Einsicht-
nahme auf unserer Homepage und sind auch dem Versammlungsprotokoll beigefiigt.

Herr Simonin stellte die Beschlussfahigkeit der Mitgliederversammiung fest. GemaR §
15 Abs. 6 der Satzung ist die Mitgliederversammlung beschlussfahig, wenn mindes-
tens 1/3 der Stimmen vertreten sind. Die Kasse zahlt zurzeit 227 Mitglieder, davon sind
61 stimmberechtigt (ordentliche Mitglieder). Zur Satzungsanderung werden 46 Stim-
men bendtigt.

Insgesamt sind 5  Vertrauensleute anwesend,
46 Mitglieder vertreten,
3 Mitglieder persénlich anwesend.
54

Zum Gedenken an die verstorbenen Rentnerinnen und Rentnern bat Herr Simonin die
Anwesenden um eine Schweigeminute.

Da es weder Einwande zur Tagesordnung gab noch Antrage von Mitgliedern nach §
15 Abs. 4 der Satzung eingereicht wurden, ging Herr Simonin anschlieRend zum Ta-
gesordnungspunkt 2 iber.

Punkt 2
Vorstellung des Wirtschaftspriifers, Herr Norbert Steinle, Rédl & Partner

Herr Steinle stellte sich persoénlich den Teilnehmern vor. Die persénlichen Daten sowie
die bisherige berufliche Laufbahn entnehmen Sie bitte der Anlage dieses Protokolls.

Punkt 3

Genehmigung des Protokolls der ordentlichen Mitgliederversammliung vom
21. Juli 2022

Das Protokoll der ordentlichen Mitgliederversammliung

vom 21. Juli 2022 wurde einstimmig genehmigt.

(V5]
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Punkt 4
Bericht des Vorstandes iiber das Geschiftsjahr 2022

Der Aufsichtsratsvorsitzende bat Herrn Christof Blank den Bericht des Vorstandes so-
wie den Bericht Uber den Geschaftsverlauf 2022 vorzutragen.

Nachstehend der Bericht Giber den Geschaftsverlauf 2022:

Entwicklung an den Kapitalmarkten

Die Weltkonjunktur hat sich im Verlauf des Jahres unter dem Eindruck hoher Energie-
preise und grofler Unsicherheit in Folge der Ukrainekrise deutlich abgeschwacht.
Bremsend wirkt inzwischen auch die Geldpolitik, die angesichts eines auf breiter Front
hohen Inflationsdrucks ausgesprochen rasch gestrafft wird. An den Aktienmarkten galt
die Aufmerksamkeit neben der Inflations- und Zinsentwicklung zumindest zeitweilig
den Unternehmensergebnissen. Die ab Oktober veréffentlichten Zahlen fir das 3.
Quartal konnten in vielen Fallen positiv tiberraschen, was zur Erholung der Aktienkurse
im Oktober und November geflhrt hat. Im Dezember wollte sich die Kurserholung nicht
als Jahresendrallye fortsetzen. Die Aussicht auf héhere Zinsen bei gleichzeitig schwa-
cherer Wirtschaft driickte weltweit die Indizes nach unten.

An den Rentenmarkten setzte sich der Anstieg der Zinsen fort, was zu weiteren Kurs-
verlusten bei Anleihen fihrte.

Das beherrschende Thema an den Kapitalmarkten war die Inflationsentwicklung und
deren Auswirkung auf die Notenbankpolitik. Die Energiepreise waren in den vergan-
genen Wochen bereits ricklaufig, doch die von den Notenbanken starker beachtete
Kerninflationsrate (ohne Energie und Lebensmittel) von 6 Prozent in den USA und 5
Prozent in der Eurozone war wegen der hohen Lohndynamik weiterhin besorgniserre-
gend Die US-Notenbank gab sich zuversichtlich, dass die jingsten Zinserhéhungen
schon bald ihre nachfragedampfende Wirkung entfalten und die Inflation einbremsen
werden.

Die Fed erwartet schon fur 2023 einen deutlichen Riickgang auf 3,10 Prozent. Die
Inflationsprognose der EZB wurde mit 6,30 Prozent fiir das neue Jahr ausgegeben.
Aus Sicht der Zentralbanken wird das jedoch vermutlich keinen ausreichenden Grund
fur eine Zinssenkung darstellen, da der zugrunde liegende Inflationsdruck auf abseh-
bare Zeit bestehen bleiben wird.

Die Sorgen bleiben im Jahr 2023 die Gleichen wie schon in 2022 - eine langere Phase
mit hohen Inflationsraten und negativen Realzinsen schiirt Angste vor Wohistandsver-
lusten.
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Geschiftsverlauf der Kasse

Die oben beschriebenen Schwankungen auf den Kapitalmarkten stellen an die Ein-
richtung der betrieblichen Altersversorgung groRe Herausforderungen. Auf Grund ei-
nes breit diversifizierten Portfolios sowie der satzungsgemaRen Ubernahme der Ver-
waltungskosten durch das Tragerunternehmen ist die Pensionskasse fir diese Phase
jedoch gut gewappnet.

Eine Konzentration auf Unternehmensanleihen in Folge des Zinsanstieges unter Be-
ricksichtigung einer breiten Streuung, der Qualitat der Schuldner und Segmentierung,
erscheint dariiber hinaus unerlasslich. Zu diesem Zweck hat die Pensionskasse in
2022 einen Vermodgensverwaltervertrag mit der Frankfurter Bankgesellschaft, die das
Assetmanagement der Saar LB Ubernommen hat, abgeschlossen.

Dieser Dienstleister hat im Wesentlichen den Auftrag die verfugbaren Gelder aus Wie-
deranlagen oder hier im Speziellen dem Erlos aus dem Verkauf der Immobilie in
Dachau (an die AVAG Holding, Stichtag zu Betriebs- und Besitziibergang 01.04.2022)
unter Beachtung der Sicherheitsvorgaben des Vorstands in renditestarke Anleihen fir
die Pensionskasse zu investieren.

Trotz des schwierigen Umfeldes ist die Geschaftsentwicklung im Berichtsjahr insge-
samt glinstig verlaufen. Unerwartete, gravierende negative Vorfalle sind im Berichts-
jahr nicht eingetreten. Alle Tilgungen und Zinsdienste wurden termingerecht erfillt und
das Tragerunternehmen ist seinen Verpflichtungen zur Zahlung der Verwaltungskos-
ten umfassend nachgekommen.

Bewegungen

Die Kasse hat an 865 (Vorjahr 870) Pensionare (Bestand am Ende des Geschaftsjah-
res) Renten gezahlt. Die Anzahl der Anwarter hat sich auf Grund von Rentenbeginnen
von 255 auf 236 reduziert.

Die Aufwendungen flr Versicherungsleistungen betrugen im Berichtsjahr EUR
2.857.495 (im Vorjahr EUR 2.971.988). Dies entspricht einem Rickgang von EUR
114.493 (Vorjahr EUR 108.158).

Kapitalanlagen

Das Ergebnis aus Kapitalanlagen betrug netto TEUR 3.040 (im Vorjahr TEUR 754).
Diese Steigerung resultiert im Wesentlichen aus dem Verkauf der Immobilie in
Dachau.
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Bezogen auf den Durchschnittsbestand unserer Kapitalanlagen haben wir somit eine
Bruttoverzinsung von 7,56 % vor Abschreibung auf Immobilien, Wertpapiere, Mietfor-
derungen und Instandhaltung erzielt. Ohne den Gewinn des Abganges aus dem Anla-
gervermogen belauft sich die Bruttoverzinsung auf 2,19 %. Im Vergleich zum Vorjahr
(2,92 %) fehlen vor allem 9 Monate Ertrages aus der Vermietung von Dachau. Nach
Beriicksichtigung dieser Posten sowie nach Ubernahme der Verwaltungskosten der
Pensionskasse durch das Tragerunternehmen verbleibt eine bereinigte Nettoverzin-
sung von 1,43 %.

Sicherungsvermégen
Der Buchwert des Sicherungsvermogens, ohne Anspriiche auf Nutzungen, belauft sich
auf 47,20 Mio. EUR gegeniber 46,76 Mio. EUR zum Vorjahresultimo.

Unsere Treuhanderin, Frau Mechel, hat entsprechend § 128 Abs. 5 VAG bescheinigt,
dass die im Sicherungsvermogen aufgefihrten Vermégensanlagen den gesetzlichen
und aufsichtsrechtlichen Anforderungen geman angelegt und vorschriftsmaRig sicher-
gestellt sind. Die Uberdeckung betragt 2,736 Millionen EUR.

Struktur der Kapitalanlagen
Die gesamten Kapitalanlagen belaufen sich zum Ende 2022 auf ca. 47,239 Millionen
EUR (46,79 Millionen EUR im Vorjahr).

Der Vorstand hat bereits in den Vorjahren von der Option gemaf} § 341 b Abs. 2 2.
Halbsatz HGB Gebrauch gemacht, Rentenpapiere dem Anlagevermodgen zuzuordnen
mit der Folge, dass das strenge Niederstwertprinzip nicht anzuwenden ist. Abschrei-
bungen nach dem Niederstwertprinzip auf Kapitalanlagen des Umlaufvermdégens wa-
ren nicht erforderlich.

Unser oberstes Ziel bei den Kapitalanlagen ist die Sicherstellung aller gegenwartigen
und zukinftigen Zahlungsverpflichtungen.
An erster Stelle der Prioritat steht die Vermeidung von Leistungskirzungen. Die Kapi-
talanlagepolitik des Vorstands muss dieses Szenario so unwahrscheinlich wie moéglich
machen.
Die Berechnung auf Basis von Stresstests geben der Kasse Hinweise auf Verande-
rungen der Werthaltigkeit ihrer Anlagen.
Die Kasse besteht den Stresstest fiir Pensionskassen gemaf den aufsichtsrechtlichen
Vorgaben der BaFin in allen vier Szenarien.

6 kl
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Die Streuung und Mischung der Kapitalanlagen entsprechen den Kapitalanlagevor-
schriften der gemaf § 235 Abs. 1 Satz 1 Nr. 10 VAG erlassenen Anlageverordnung.

Bewertungsreserven

Die Beteiligung aller Versicherten an 50 % der Bewertungsreserven (BWR) ist gemal
Satzung § 21 Nr. 4 in Zusammenhang mit § 211 Abs. 2 Nr. 2 VVG geregelt.

Die Héhe der BWR (Differenz aus Zeit- und Buchwert der Kapitalanlagen) betragt zum
31.12.2022: 4,921 Millionen EUR.

Bekanntlich sind gemaf der ab 01.01.2008 geltenden Fassung des VVG (Versiche-
rungsvertragsgesetz) die Versicherten an den BWR zu beteiligen. Jedoch berticksich-
tigt das Gesetz, dass die Sicherung der langfristigen Erfullbarkeit der Verpflichtungen
des Unternehmens gegeniber den Versicherungsnehmern Vorrang vor deren Beteili-
gung an den BWR hat.

Deshalb wird der Marktwertverlust im Stressfall sowie zusatzliche Berlcksichtigung
eines ,angemessenen Sicherheitsabstandes” und die BWR, die aus festverzinslichen
Kapitalanlagen im Anlagevermégen stammen und nicht realisiert werden kénnen, in
Abzug gebracht.

Die Absicherung der Marktrisiken fordert Reserven, um den Kapitalanlagen eine ge-
wisse Elastizitat zu geben.

Fur das Geschaftsjahr 2022 ergibt sich unter Berlicksichtigung der von der BaFin ge-
nehmigten Absenkung des Rechnungszinses auf 0,25 % ein Abzugsbetrag an den
BWR in Héhe von 5,199 Millionen EUR. Diese Absenkung war unter anderem auf
Grund der guten Ergebnisentwicklung sowie der bereits erwahnten Immobilientrans-
aktion in Dachau méglich,

Somit kommt es zu keiner Beriicksichtigung der BWR fiir die Versicherten.

Wir werden auf den Nichtbeteiligungsbeschluss der Versicherten an den BWR anléss-
lich der Abarbeitung des Punkt 11 der heutigen Tagesordnung zuriickkommen.

Deckungsriickstellung
Die Pensionskasse hat in der Vergangenheit bereits Reduzierungen des Rechnungs-
zinses mit Zustimmung der BaFin durchgefihrt. Die letzte Anderung des technischen
Geschaftsplanes mit der Absenkung auf 0,25 % Rechnungszins wurde von der BaFin
mit Schreiben vom 27.04.2023 abschlieRend genehmigt.
Auf dieser Basis wurde die Deckungsriickstellung nach Berechnung des Aktuars um
EUR 354.431 auf genau EUR 44.654.133 erhoht, so dass es in der Bilanz zu einem
ausgeglichenen Ergebnis kommt.

)
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Nach der vorstehend beschriebenen MalRnahme und zusatzlicher Berlicksichtigung
des negativen nichtversicherungstechnischen Ergebnisses von EUR 160.800 (Vorjahr
EUR 127.238) verbleibt nach versicherungstechnischer Rechnung — wie im Vorjahr —
kein zu verteilender Jahresliberschuss im Geschaftsjahr.

Solvabilitatsnormen

Unsere Verlustriicklage betragt TEUR 3.962 bzw. 8,87 % der Deckungsrickstellung.
Unsere Solvabilitatskapitalanforderung gemaf KapAusstV betragt TEUR 1.959. Damit
belduft sich der Verhaltnissatz ,Eigenmittel zu Solvabilitatskapitalanforderung” auf
202 %.

Zusammenfassende Darstellung der Risikolage
Eine bewusste Steuerung von Chancen und Risiken ist Bestandteil unserer Kapitalan-
lagestrategie.

In der Kasse wurden im Rahmen eines angemessenen Risikomanagements alle Risi-
ken identifiziert und dokumentiert und fur alle wesentlichen Risiken Mallnahmen zu
deren Begrenzung getroffen.

Kapitalanlagen erfolgen fast ausschliellich im Bereich Investment Grade (d.h. BBB
und besser). Die Risikoauslastung betragt 49,3 %. Eine auskdmmliche Risikotragfa-
higkeit ist vorhanden.

Chancenbericht

Chancen, die Ertrage aus festverzinslichen Wertpapieren zu verbessern, wollen wir
wahrnehmen. Die in den Vorjahren angewandte Strategie basierend auf dem Prinzip
der Diversifikation Giber verschiedene Asset-Klassen und eine breite Streuung des An-
lageuniversums, um somit das Verlustrisiko zu mindern, wird unter Beachtung der Vor-
gaben der Anlageverordnung fortgefthrt.

Betreffend unser Wertpapier-Sondervermégen haben wir mit der Kapitalverwaltungs-
gesellschaft (KVG) vereinbart, den moglichen Aktienbestand auf maximal 30 % zu er-
héhen und den moglichen Anteil an Unternehmensanleihen auf 45 % des Fondsvolu-
mens zu beschranken.

Ein Wahrungsrisiko von 15 % in USD war bereits in den Anlagerichtlinien berucksich-
tigt.

Weitere Chancen bestehen in einer, aus Sicht der Kasse, guinstigen Entwicklung der

)

versicherungstechnischen Risiken.
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Soweit der Bericht des Vorstandes zum Geschaftsjahr 2022.

Herr Blank ging im Anschluss zum nachsten Tagespunkt Gber, nachdem seitens ei-
nes Mitglieds die Frage bzgl. der Berlicksichtigung der Nachhaltigkeit bei der Wahl
der Anlagen gestellt wurde.

Punkt 5
Veroffentlichungen auf der Homepage

Strategien zur Einbeziehung von Nachhaltigkeitsrisiken bei Investitionsent-
scheidungen (Artikel 3 der Offenlegungsverordnung)

Die Pensionskasse misst der Berlicksichtigung 6kologischer, sozialer und die Unter-
nehmensfihrung betreffender Belange einen hohen Stellenwert bei. Diese Anséatze
werden unter dem Gesichtspunkt der ESG (Environment, Social and Governance) Kri-
terien naher betrachtet. Die soziale Verantwortung und die zunehmenden gesell-
schaftsrechtlichen Anforderungen an die Nachhaltigkeitsleistung werden bei der Anla-
getatigkeit berticksichtigt und als ein laufender Prozess verstanden. Zurzeit werden
Ausschlusslisten mit nicht nachhaltig agierenden Unternehmen (Kohleabbau, Kinder-
arbeit, Waffen, Tabak, Gluckspiel, Pornographie) angewendet. Die Pensionskasse hat
ihre festverzinslichen Wertpapiere im Direktbestand und ihr Investmentvermdégen per
31.12.2022 von einem externen Anbieter auf ESG-Kriterien analysiert. Diese Untersu-
chung zeigt, dass der Grofteil der analysierten Kapitalanlagen unter ESG-Kriterien als
unkritisch einzustufen ist. Bei unseren eigenen Immobilien achten wir bei notwendigen
InstandhaltungsmaRnahmen auf das Thema Nachhaltigkeit (z.B. bei Dachreparatu-
ren).

2.) Angaben zu nachteiligen Nachhaltigkeitsauswirkungen (Art. 4 der Offenle-
gungsverordn.) Die fir die Messung der nachteiligen Auswirkungen von Investitions-
entscheidungen auf die Nachhaltigkeitsfaktoren erforderlichen Daten und Informatio-
nen sind noch sehr indifferent und 6ffentlich schwer verfugbar. Aus diesem Grund und
in Bezug auf die GroRe und die Mitgliederzahl der Pensionskasse ist die Datenbe-
schaffung und Analyse mit einem fiir die Pensionskasse vertretbaren Aufwand mo-
mentan nicht vorgesehen.

3.) Angaben zur Einbeziehung von Nachhaltigkeitsrisiken in die Vergiitungspo-
litik (Artikel 5 der Offenlegungsverordnung) Die Vergitung des Vorstands und des

"
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Aufsichtsrats steht den Nachhaltigkeitszielen nicht entgegen bzw. férdert nicht das Ein-
gehen von Nachhaltigkeitsrisiken.

Mit dieser Ausfiihrung war die zuvor gestellte Frage beantwortet.
Weitere Fragen zum Bericht des Vorstandes gab es nicht.

Punkt 6
Bericht des Aufsichtsrates (iber seine Tatigkeit

Herr Simonin hat Gber die Tatigkeit des Aufsichtsrates berichtet.
Nachstehend sein Wortlaut:

,Im abgelaufenen Geschéftsjahr hat uns der Vorstand regelmafig, zeitnah und umfas-
send uber die Lage der Pensionskasse informiert. Wir haben den Vorstand kontinuier-
lich Uberwacht.

In den 4 Sitzungen des Aufsichtsrates im Jahr 2022 haben wir uns mit den fur die
Pensionskasse relevanten Fragen der Geschaftsentwicklung befasst. Der Aufsichts-
ratsvorsitzende wurde au3erdem laufend Uber alle wichtigen Geschaftsvorfalle infor-
miert."

Punkt 7

Bericht des Aufsichtsrats iiber das Ergebnis der gesetzlichen Priifung
Nachstehend die Ausfihrung:

,Der Jahresabschluss der Pensionskasse Peugeot Deutschland VVaG zum 31. De-
zember 2022, sowie der Lagebericht des Vorstandes iber das Geschaftsjahr 2022
wurden durch von der Mitgliederversammlung gewahlten Abschlussprifer Rodl & Part-
ner, Nlrnberg, geprift und mit einem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk verse-
hen.

Ich méchte an dieser Stelle das Wort an Herrn Wirtschafsprifer Norbert Steinle von
der Gesellschaft Rodl & Partner (ibergeben, damit er der Mitgliederversammlung Gber
die Ergebnisse seiner Jahresabschlusspriufung der Pensionskasse berichtet.”
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Herr Steinle erlauterte der Mitgliederversammlung die Prifungsschwerpunkte dieser
Jahresabschlussprifung und bestatigte die Erteilung des uneingeschrankten Bestati-
gungsvermerks.

Prifungsschwerpunkte waren:

- Prozesse zu: Kapitalanlageverwaltung, Aktuariat, Bestandsverwaltung inkl.
Leistungsabwicklung und Auszahlung, Jahresabschlusserstellung

- Bestandsaufnahme der EDV-Struktur, insbes. der Finanzbuchhaltung

- Prufung der Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze

- Prifung der Angaben in Anhang und Lagebericht.

Herr Simonin Gbernahm nun wieder das Wort, nachdem die Mitglieder keine Fragen
an Herrn Steinle gestellt hatten, und fiihrte weiter zum Bericht des Aufsichtsrates aus:

,Der Prufungsbericht der Abschlussprifer wurde allen Mitgliedern des Aufsichtsrates
ausgehandigt. Aufgrund unserer eigenen Prufung der vom Vorstand und Abschlusspri-
fern vorgelegten Unterlagen erheben wir keine Einwendungen und schlieRen uns dem
Ergebnis der Abschlusspriifung durch Rédl & Partner an. Den Bericht der Abschluss-
prifer haben wir zustimmend zur Kenntnis genommen.

Den vom Vorstand aufgestellten Jahresabschluss zum 31.12.2022 der Pensionskasse
Peugeot Deutschland VVaG haben wir gebilligt. Dem Lagebericht des Vorstandes
Uber das Geschaftsjahr 2022 stimmen wir zu.”

Punkt 8
Feststellung und Genehmigung des Jahresabschlusses 2022 und des Lagebe-
richtes fiir das Geschéftsjahr 2022

Herr Simonin stellte die Bilanz sowie die G+V per 31.12.2022 vor. Beide Dokumente
sind wie schon erwdhnt Bestandteil dieses Protokolls.

Zur Bilanz

Die Bilanzsumme betragt 48,873 Mio. EUR. Diese hat sich im Vergleich zum Vorjahr
um 284.068 EUR oder 0,58 % erhoht.
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- Die Immobilienbuchwerte wurden, bedingt durch planmaRige Abschreibungen
sowie den Verkauf von Dachau auf 4,156 Mio. EUR (Vorjahr 7,839 Mio. EUR)
reduziert,

- und die IHS, andere festverzinsliche Wertpapiere sowie Einlagen bei Kreditinsti-
tuten haben sich u.a. durch Neuanlagen auf 19,50 Mio. EUR (Vorjahr 15,68 Mio.
EUR) erhéht.

Forderungen, sonstige Vermdgensgegenstande und RAP sind in Summe auf dem Ni-
veau des letzten Jahres verblieben.

Das Eigenkapital (Verlustriicklage) betragt weiterhin 3,962 Mio. EUR, gleich 8,87 %
der Deckungsriickstellung. Eine komfortable Risikotragfahigkeit ist notwendig, um
Kursriickschlage verkraften zu kdnnen und somit Kiirzungen der Anwartschaften und
Renten bei Abschmelzen der Kapitalanlagen, bedingt durch mégliche Kreditausfélle
bzw. Kursverluste, zu vermeiden.

Die Versicherungstechnischen Rickstellungen wurden gemaf Vorschlag des Aktuars
und belegt durch ein versicherungstechnisches Gutachten auf 44,65 Mio. EUR erhéht.

Zur Gewinn- und Verlustrechnung

Die Kasse hat Kapitalertrage in Héhe von 1.188 TEUR gegeniber 1.542 TEUR im
Vorjahr erwirtschaftet.

Demgegeniber fielen die Aufwendungen fur Versicherungsfalle (Rentenzahlungen)
um 114 TEUR auf 2.857 TEUR.

Der Gewinn aus dem Verkauf von Dachau belauft sich unbereinigt auf ca. 2,5 Mio.
ELR,

Die Aufwendungen flir Kapitalanlagen reduzierten sich von 788 TEUR auf 673 TEUR.

Gemall § 13 der Satzung ubernimmt Peugeot Deutschland die anfallenden Verwal-
tungskosten der Pensionskasse, aufler den nicht umlagefahigen Kosten aus der Ver-
mietung unserer Immobilien sowie die Instandhaltungskosten der Immobilien. Somit
wurden im Berichtsjahr 488 TEUR gegenuber 497 TEUR im Vorjahr dem Tragerunter-
nehmen weiterbelastet (Ausweis in der G&V-Position: Sonstige versicherungstechni-
sche Ertréage).

Zum Ausgleich des Jahresergebnisses und gemal} Versicherungsmathematischem
Gutachten hat der Vorstand in Abstimmung mit der Aktuarin Frau Sturm von Mercer
die Deckungsriickstellung um 354 TEUR angepasst.
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Ertrage abziglich Aufwendungen fuhren zu einem
Jahrestiiberschuss in Héhe von 0 EUR.

Der Vorstand hat es bereits in seinem Bericht erlautert: Zur Sicherstellung der Erfull-
barkeit der von der Pensionskasse eingegangen Vertrdge erscheint es notwendig, den
Rechnungszinssatz zu ermaRigen. Die Finanzierung dieser Mallnahme erfolgt durch
schrittweise Dotierung der Deckungsrickstellung. Die jahrliche pauschale Erhéhung
wird dabei héchstmdéglich zu Lasten des einzelnen Jahresergebnisses vorgenommen,
dass es aufgrund dieser MaRnahme nicht zu einem Verlust kommt.

Im Anschluss eréffnete Herr Simonin die Aussprache zum Jahresabschluss 2022.
Seitens der Mitgliederversammlung wurden keine Fragen gestelit.

Der Jahresabschluss und der Lagebericht 2022 wurden

einstimmig genehmigt.

Punkt 9 und 10
Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates

Bevor Herr Andreas Montag, Mitglied der Kasse, an die Mitgliederversammlung den
Antrag auf Entlastung der beiden Gremien fir das Geschaftsjahr 2022 stellte, dankte
er den Vorstanden und Aufsichtsraten fir inr Engagement in 2022 und die umfangrei-
che Berichterstattung in Rahmen der Mitgliederversammlung.

a) Vorstand
.Ich bitte die Mitgliederversammliung um Entlastung des Vorstandes flir das Ge-
schéftsjahr 2022 "

Dem Vorstand wurde einstimmig Entlastung erteilt.

b) Aufsichtsrat
JIch bitte die Mitgliederversammiung um Entlastung des Aufsichtsrates fir das
Geschéftsjahr 2022."

Dem Aufsichtsrat wurde einstimmig Entlastung erteilt.
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Punkt 11
Beschluss zur Nichtbeteiligung der Versicherten an den Bewertungsreserven

Die Beteiligung aller Versicherten an 50 % der Bewertungsreserven (BWR) ist gemaf
Satzung § 21 Nr. 4 in Zusammenhang mit § 211 Abs. 2 Nr.2 VVG (Versicherungsver-
tragsgesetz) geregelt.

Die Hohe der Bewertungsreserven der Kasse, gleich Differenz aus Zeit- und Buchwert
der Kapitalanlagen, betragen zum Jahresende 4.921 TEUR.

In der ab dem 1.1.2008 geltenden Fassung des Versicherungsvertragsgesetz sind die
Versicherten an den Bewertungsreserven zu beteiligen. Jedoch beriicksichtigt das Ge-
setz, dass die Sicherung der langfristigen Erfullbarkeit der Verpflichtungen des Unter-
nehmens gegeniber den Versicherungsnehmern Vorrang vor der Beteiligung an den
Bewertungsreserven hat.

Dementsprechend wird ein ,angemessener Sicherheitsabstand” bei den Bewertungs-
reserven in Abzug gebracht.

Fir das Geschaftsjahr 2022 und in Bezug auf den Stresstest ergibt sich ein Abzugs-
betrag in Hohe von 5.199 TEUR.

Damit kommt es zu keiner Beriicksichtigung der Bewertungsreserven fiir die Ver-
sicherten.

Dennoch muss die Mitgliederversammlung satzungsgemaf einen entsprechenden
Beschluss bezuglich einer NICHT Beteiligung an den Bewertungsreserven fassen.
Die Genehmigung der BaFin zur Nichtbeteiligung an den Bewertungsreserven liegt
vor.

In Anlehnung an § 21 Nr. 4 der Satzung fasste die Mitgliederversammlung, aufgrund
der vorgetragenen Informationen und Vorschlage der Verantwortlichen Aktuarin und
des Vorstandes, einstimmig folgenden

NICHT-Beteiligungsbeschluss aller Versicherten an den

Bewertungsreserven der Kapitalanlagen der Kasse.

Punkt 12
Satzungsidnderung

In 2022 und 2023 wurde auf Grund von Umfirmierungen folgende Anderungen im Han-

delsregister vorgenommen.
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Eintragung im Handelsregister:

+ per01.11.2022:
Eintragung von Stellantis Germany GmbH

+ per01.02.2023
Eintragung von Stellantis &You Deutschland GmbH

Wir beantragen, die Mitarbeiter dieser Firmen, die vor dem 01. Juli 1993 ein Arbeits-
verhaltnis mit Peugeot Deutschland GmbH hatten, unter § 3 Punkt 11 und 12 der Sat-
zung als Mitglieder aufzunehmen.

Ergdnzung Punkt 11

Personliche Mitglieder sind auch Mitglieder, die vor dem 01. Juli 1993 in ein Arbeits-
verhaltnis mit Peugeot Deutschland GmbH eingetreten sind und nach dem 01.11. 2022
zu Stellantis Germany GmbH wechseln. Diese Mitarbeiter werden dadurch in Bezug
auf ihre Versorgungsanrechte so gestellt, als waren sie bei Peugeot Deutschland
GmbH verblieben.

Ergdanzung Punkt 12

Personliche Mitglieder sind auch Mitglieder, die vor dem 01. Juli 1993 in ein Arbeits-
verhaltnis mit Peugeot Deutschland GmbH eingetreten sind und nach dem 01.02. 2023
zu Stellantis &You Deutschland GmbH wechseln. Diese Mitarbeiter werden dadurch
in Bezug auf ihre Versorgungsanrechte so gestellt, als waren sie bei Peugeot Deutsch-
land GmbH verblieben.

In Paragraf 6 werden auch die aus diesen Gesellschaften ausgeschiedenen Mitarbei-
ter (bezogen auf § 3, Punkt 11 und 12 der Satzung) als aulerordentliche Mitglieder
aufgenommen.

Anderungen s. hervorgehobenen Text

Aullerordentliches Mitglied ist, wer bei der PDG bzw. einer derin § 3 Abs. 4 bis 12 der
Satzung genannten weiteren Gesellschaften oder deren Folgegesellschaften aus-
scheidet und zu diesem Zeitpunkt das 30. Lebensjahr vollendet hat und die Mitglied-
schaft fur ihn mindestens 5 Jahre bestanden hat.

Die Mitgliederversammlung fasste einstimmig den Beschluss die

Satzung entsprechend zu dndern.
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Punkt 13
Wahl des Jahresabschlusspriifers fiir den Jahresabschluss 2023

Vor der Wahl wurde die Mitgliederversammlung tiber die gute Zusammenarbeit bei der
Prifung des Jahresabschlusses 2022 informiert.

Die Mitgliederversammlung wahlte einstimmig die Firma Rodl &

Partner zum Jahresabschlusspriifer fiir das Geschaftsjahr 2023.

Damit war die Tagesordnung abgearbeitet.

Herr Simonin ibernahm nun nochmals das Wort, bedankte sich bei den Teilnehmern
und den Vertrauensleuten fur ihre Unterstitzung. Die Mitgliederversammlung war um
15.29 Uhr beendet.

Saarbricken, im Juli 2023

PENSIONSKASSE PEUGEOT
DEUTSCHLAND VVaG

%
) Ao “
Annette Uhl ean Simonin
Schriftfihrerin rsitzender des Aufsichtsrates
Leiter dieser Versammlung
Anlagen
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Vorstellung des Wirtschaftsprifers der Kasse

ALLGEMEINES

Norbert Steinle

1963 geboren

verheiratet, zwei erwachsene Kinder

Diplom Wirtschaftsmathematiker

Wirtschaftspriifer, Steuerberater, Aktuar DAV, Sachverstandiger IVS

Partner

RELEVANTE BERUFLICHE ERFAHRUNGEN

seit 2008 bei Rodl & Partner im Bereich Priifung von Pensionskassen und
betrieblichen Versorgungswerken tatig

Priifung und Beratung von Versicherungsunternehmen, Finanzdienstleistern,
Zahlungsdienstleistern und Kapitalverwaltungsgesellschaften

davor 18 Jahre Priifung von Versicherungsunternehmen bei KPMG
Vielzahl von Beratungsprojekten zur Umsetzung aufsichtsrechtlicher Pflichten
betriebswirtschaftliche Beratungsprojekte

Ubernahme von Teilen oder der gesamten internen Revision
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